AVISO DE DESCLASSIFICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 015/2021

A Cémara Municipal de Guaruja torna publico que, em 24 de novembro de 2021,
a empresa SAFE JAVA COMERCIAL E SERVICOS EIRELI, apresentou a
Planilha de Composi¢cdo de Custos readequada de acordo com o lance
vencedor.

Torna publico também que os valores relativos aos tributos foram considerados
em desacordo com os previstos no Volume 3 — Limpeza Predial dos Estudos
Técnicos de Servigcos Terceirizados — CADTERC, elaborados pela Bolsa
Eletrénica de Compras de Sao Paulo - BEC/SP, levando em conta
principalmente a referéncia constante na 3° faixa do Anexo IV da Lei
Complementar Nacional 123/2006.

Desta forma, ficou decidido que a Planilha de Composicdo de Custos néo esta
em conformidade com o item 8.8.6 do edital e seus subitens, o que enseja a
DESCLASSIFICACAQO da empresa.

A integra da Planilha de Composicdo de Custos apresentada encontra-se
disponivel no sitio eletrénico oficial da Camara Municipal de Guaruja. Os demais
atos que necessitarem de publicidade serdo publicados no Diario Oficial do
Guaruja e, facultativamente, disponibilizados em www.camaraguaruja.sp.gov.br

24 de novembro de 2021

Jodo Peds6 da. Silva
Pregoeiro



A

CAMARA MUNICIPAL DE GUARUJA

Setor de Compras e Licitagoes

Avenida Leomil, n° 291 - Pitangueiras - Guaruja - SP

REF.: Pregio Presencial n® 015/2021 - Processo n° 655/2021

OBJETO: Contratacio de empresa para prestagio de servigos de limpeza, higiene e conservagao predial

PROPOSTA COMERCIAL

A empresa SAFE JAVA COMERCIAL E SERVICOS EIRELI, sediada na Avenida
Brasilia, n° 1312, Vila Urupés, Suzano / SP, detentora do CNPJ n° 20.489.478/0001-34, representada neste ato
por seu socio titular, sr. Wellington Costa, detentor do RG 43.042.240-4 SSP-SP ¢ do CPF 313.532.378-1 8,
apresenta sua Proposta Comercial para o objeto especificado, de acordo com as condigdes estabelecidas no
edital do pregdo em epigrafe:

Funciio: Auxiliar de Servigos Gerais

Quantidade: 18 (dezoito)

Valor Mensal: RS 53.582,40 (cinquenta e trés mil, quinhentos ¢ oitenta ¢ dois reais e quarenta centavos)
Valor Global (12 meses): R$ 642.988,80 (seiscentos e quarenta e dois mil, novecentos e oitenta ¢ oito reais e oitenta centavos)

Condicdes de Pagamento: O pagamento devera ser efetuado mensalmente 8 CONTRATADA em até 10 (dez)
dias apos o recebimento definitivo da prestagdio de servigos e apos apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada pelo FISCAL do Contrato, que devera ser entregue na Diretoria de Finangas da Camara
Municipal de Guarujd. A partir do segundo més da prestagdo dos servigos, o pagamento somente sera efetuado
ap0s comprovagdo, por parte da CONTRATADA, dos pagamentos dos salarios dos colaboradores, referentes
ao periodo anterior.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

DECLARACOES:
« DECLARAMOS, sob as penas da lei, que os valores apresentados na Planilha de Composigdo de Custos
contemplam a prestagdo dos Servigos objeto do presente Edital, incluindo todos os tributos, custos ¢ despesas
diretas ou indiretas.

« DECLARAMOS que, se vencedores, apresentaremos, em até 1 (um) dia 1til os seguintes documentos:

1. Planilha de Composigdo de Custos atualizada e readequada de acordo com o lance vencedor;
2. Proposta Comercial atualizada ¢ readequada de acordo com o lance vencedor.

Suzano (SP), 19 de novembro de 2021.

Wellington Costa
Proprietario



DEMONSTRATIVO DE COMPOSICAO DE CUSTOS POR PRECOS UNITARIOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

T Remsneragan

i Vator
Salario Base Mensal 100,00% RS 1.253.07
Participagdo - Lucros e Resultados (PLR) - Conforme Acdirdis TCU n®3336/12 R% R3

s Fncargan Sociats ¢ Trabalhisias
Grupo A - Encargos Sociais Bdsicos T G Aliquota Valor
Previdéncia Social 20.00000% | RS 250,61
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 8.00000% R% 100,24
Saldrio Educagao 0,00000% RY -
SESI/ SESC 0,00000% RS -
SENAL/ SENAC 0,00000% R$
INCRA 0,00000%, RS -
Seguro Acidente de Trabalho 3,00000% RS 37,59
SEBRAE 0,00000% RS -
g : S ol 31,00000% R$ 388,44
GRUPO B - Tempo Remunerado e Ndo Trabalhado Aliquota Valor
Férias B 9.15160% RS 114,67
Auséncia Por Enfermidades 1,54130% RS 19.31
Auséncias Legais 0,91250% RS 11,43
Licenga Paternidade 0,02850% RS 035
Acidente de Trabalho 0,04000% RS .50
Aviso Prévio Trabalhado 0,01200% RS 0.15
Shin el e 11,68590% RS 146,41
' GRUPO C - Adicional de Férias e 13° Aliguota Valor
Adicional de Férias 3,05050% R$ 38,22
137 Salario 9,38450% RS 117,59
. T . 12,43500% RS 155,81
GRUPO D - Obrigacées Rescis Allquota Valor
Aviso Prévio Indenizado 3,44242% RS 43,13
Incidéncia do FGTS Sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,27540% RS 3,45
Incidencia da Multa do FGTS e da Contribui¢do Social Sobre os Depdsitos do FGTS 1,11210% RS 13,93
Incidéncia da Multa do FGTS e da Contribuicdo Social Sobre os Aviso Prévie Indenizado 0,11930% RS 1,49
Incidéncia da Multa do FGTS e da Contribui¢do Social Sobre os Aviso Prévie Trabalhado 0,00040% RS 0]
e L mls 4,94962% RS 62,01
GRUPO E - Aprovisionamento de Casos Especiais Aliquota Valor
Incidéncia do Grupo A Sobre Afastamento por Licenca Maternidade 0,07130% RS 0,89
Incidéncia do FGTS Sobre o Acidente de Trabalho (maior que 15 dius) 0.00150% RS .01
Percentual Referente ao Abono Pecuniario 0,13050% RS 1,63
Peveentual Referente ao Reflexo do Aviso Prévio Indenizado Sobre Férias e 15" Salario 0,660930% RS 8,38
Incidéncia do FGTS Sobre Reflexo do Aviso Prévio Indenizado sobre 13" Suldrio 0,02290% RS 0,28
W e el 0,89550% RS 119
Aliquota Valor
7,47748% RS 93.69
7,47748% RS 93,69
68,44350% RS

857,55




e Ve Tranisporie.

_____ o ol Coeficiente Valor
Quantidade ' 32,15
Valor da Tarifa de Onibus Urbano RS 4.50
Valor Mensal R$ 234.68
Participagdo do Empregado (6% do Salario Base) 6,00% -R$ 75,18

B e i Telan RS 159,50

: Vale Refeicio

. L Tem v i Coeficiente Valor
Quantidade 26,08
Valor Unitario RS 16.61
Participagio do Empregado -R$ 111
Dia do Trabalhador de Asseio e Conservagao (16 de maio) R 1,29
R G Total RS 403,53

.......... — e

Item b Coeficiente Valor
Quantidade Loo
Valor Unitario RS 115,72
Total RS 115,72

 Assisténcia Médica Familiar

 [tem L e e Coeficiente Valor
Quantidade 1,00
Valor Unitario RS 28,00
...... Coodotal RS 28,00

L G Beneflcio Social Eamiliar _

R R R e T Coeficiente Valor
Quantidade 100
Valor Unitario RS 974
Total RS 9,74

. Auxilio Creche

& i L Coeficiente Valor
Quantidade 1,00
Valor Unitario RS 220,00
Incidéncia de Ocorréncia 0,40% RS 0,88
F : ] O e RS 0.88

_ Beneficio Natalidade

7 ‘ o Coeficiente Valor
Quantidade 1,00
Valor Unitario R 393
Total RS 3,03

sy ) . Uniforme /EPI

S e _ Valor Unitario | Vida Util (meses) Quantidade Valor
Uniforme Operacional R% 10,00 8 2,00 | RS 2,50
’ T SR R - - T 350




Simples Nacional
, Coeficiente Valor
Custos Indiretos 4,16
Lucro 10,00
Tributos 126,22
Simples Nacional 4,24% 126,22
’ 57 3 e RS 140,38
" Memoéria de Calculo - Resumo
: IR T e e Valor

Saldrio Base Mensal RS 1.253,07

Participagdo - Lucros e Resultados (PLR) - Conforme Acérdiao TCU n® 3336/12 RS
Encargos Sociais e Trabalhistas RS 857,55
Vale Transporte RS 159,50
Vale Refeigao RS 405,53
Cesta Basica R3 115,72
Assisténcia Médica Familiar RS 28,00
Beneficio Social Familiar RE 9.74
Auxilio Creche R 0.88
Beneficio Natalidade RS 3,93
Uniforme / EPI R8 2.50
RS 140,38
RS 2.976,80

 Valor Mensal Valor Total

a Auxiliar de Servi(;m Gerais 18 RS 2.976,80 | RS 642.988,80




RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Valor

T

Saldrio Base Mensal RS 1.253,07 42,10%
Participagdo - Lucros e Resultados (PLR) - Conforme Acérdao TCU n° 3336/12 R$ - 0,00%
Encargos Sociais e Trabalhistas RS 857,55 28.81%
Vale Transporte RS 159,50 5,36%
Vale Refeigdo RS 403,53 13,62%
Cesta Basica RS 115,72 3,89%
Assisténcia Médica Familiar RS 28,00 0,94%
Beneficio Social Familiar RS 9,74 0,33%
Auxilio Creche RS 0,88 0,03%
Beneficio Natalidade RS 3,93 0,13%
Uniforme / EPI RS 2,50 0,08%
Custos Indiretos, Lucros e Tributos RS 140,38 4,72%
e : ' RS 2.976,80 100,00%
Valor Total

Auxiliar de Servigos Gerais 18

RS

2.976,80

RS

642.988,80




